PROCES VERBAL X

CONSEIL D’ETABLISSEMENT DE 'ECOLE DE CHATEAU-D’EAU

ECOLE DE - G
SEANCE DU 22 octobre 2024, 18h30, bibliothaque CHATEAU-D’EAU

PRESENCES = Monsieur Charles Quesnel, parent

= Madame Renée Bigras, parent

= Monsieur Jonathan Parent, parent

*  Monsieur James Langevin, enseignant

» Madame Lucie Légaré, personnel du service de garde

= Monsieur Michel Hénault, enseignant

= Madame Genevieve St-Laurent, enseignante

= Monsieur Guillaume Loignon, représentant du personnel de soutien

»  Madame Carine Dubé, directrice

»  Madame Vanessa Carrier, parent

= Madame Corinne Vover, parent-substitut-secretaire

=  Madame Laurence Bolduc, représentante de la communauté
ABSENCES =  Brian Garneau, parent

- RESOLUTION _ SUJETS
OUVERTURE DE LA SEANCE ET VERIFICATION DU QUORUM
Madame Bigras s'assure que le quorum est respecté pour commencer
Fassemblée.

DOCUMENT

Nous avons le querum. La séance débute a 18h33.

2. | MOT DE BIENVENUE : _
Mme Bigras souhaite |a bienvenue & tous les membres et les invite a partager
leurs bons coups.

M. Hénault souligne l'installation des nouveaux modules de jeux dans la cour.

Mme Légaré fait remarquer la réorganisation plus efficace des objets perdus et
linstallation de la friperie & I'entrée de l'école.

Mme Bigras est fiére de ia féte de la rentrée. Ce fut une belle organisation et la
participation était au rendez-vous.

M. Langevin félicite les parents pour le trés haut niveau de participation des
éléves aux activités parascolaires et le soutien actif de ceux-ci.

3. | LECTURE ET ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR
Résolution Madame Bigras lit Fordre du jour. M. James est notre gardien du temps. X
CE 24-25-012

L'ordre du jour est proposé par Mme Carrier et appuyé par M. Loignon.




ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA RENCONTRE DU CONSEIL
D’ETABLISSEMENT DU 24 SEPTEMBRE 2024

Résolution
CE 24-25-013

L'adoption du procés-verbal est proposée par M. Hénault et appuyee par Mme
St-Laurent.

SUIVIS AU PROCES-VERBAL DU 24 SEPTEMBRE 2024

M. Henault informe les membres du CE que I'activité de la chorale pour chanter
Ihymne national & la Base de plein air Valcartier n'aura pas lieu finalement.

PAROLE RESERVEE AU PUBLIC

N/A

Formation obligatoire des membres du CE

Mme Bigras fransmet aux membres limportance de la formation et indique [e lien
du site Web et les capsules de formation pour 'appropriation du rdle et fonction
du CE.

Lien pour ia formation : {https./www.quebec.cafeducation/prescolaire-primaire-
et-secondaire/gouvernance-scolaire/conseil-etablissement/formation-cbligatoire).

Adoption des régles de régie interne du CE 24-25

Résolution
CE 24-25-014

M. Quesnel propose I'adoption des régles de régie interne et M. Parent 'appuie.

CAMPAGNES DE FINANCEMENT 24-25

Résolution
CE 24-25.015

Mme Bigras présente les propositions du sous-comité pour I'année 24-25. Une
projection d'objectifs financiers est simulée par la direction.

Rempart de Québec : la vente des billets a dépasse les 370 billets.
Garde-robe scolaire : 2 ventes sont prévues en novembre et au printemps.

Boucle du Chateau : la date exacte sera confirmée lorsque les dates d’examens
ministériels seront confirmées.

Recettes en pot : la campagne reviendrait du 16" au 26 novembre.

La remise des recettes en pot se feraif avec des emballages préparés par la
classe de Mme St-Laurent et & l'occasion d'un marché de Noél pour les enfants
au gymnase le 12 décembre. L'idée est d'amasser differents items a donner
(livres, jouets, articles de sport). Les objets seraient vendus entre 1§ et 10§ au
profit du parc-école. Pour faciliter la gestion de 'argent, 'argent serait échangé a
I'entrée avec des coupons. Les objets invendus seront donnés & des
organismes. Les objets a donner seraient collectés du 25 novembre au 6
décembre.

Mme St-Laurent propose le plan de campagne de financement et Mme Légaré
l'appuie.

10.

PAROLE A LA DIRECTION

10.1 Parc-école
La 2¢ phase est ferminée. Les enfants pourront progresswement Fexplorer &
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compter du 23 octobre avec un horaire établi et quelques consignes afin de
favoriser I'adaptation.

La 3¢ phase est en préparation. Nous demeurons en attente de la réponse
ministérielle au sujet de la demande de subvention dont celle-ci était prévue & la
fin de 'été. Malgré plusieurs relances, fa direction demeure en attente de réponses
claires.

Mme Dubé précise également que la lettre envoyée au nom du CE a fait avancer
certaines actions. Le débarcadére est plus fluide. Pour linstant, moins de
problématiques sont soulevées par les membres du personnel et les parents.
Cependant, le projet « brigade-débarcadére » est dificile a mettre sur pied
puisque des parents continuent de stationner leur voiture et empéchent la fluidite
nécessaire a ce projet. Mme Manon attend les résultats du projet de ['an demnier
en décembre-janvier. [Is sont toujours sous analyse.

10.2 Projet éducatif

Mme Dubé mentionne qu'elle a fait parvenir a tous les parents un signet rappelant
aux parents les priorités établies par 'équipe pour les prochaines années.

Eile dépose également le feuillet aux parents du plan de luite pour contrer la
violence et 'intimidation de juin 2024. Le feuillet est & revoir par les membres pour
le prochain CE et les suggestions sont les bienvenues. Ce document sera remis
aux parents d'ici le prochain bulletin.

Au prochain CE, un état de situation du plan de mise en ceuvre sera présente.
Mme Dubé confirme gue tous les chantiers sont trés actifs. Tout le monde est &
pied d'ceuvie pour viser les objectifs de bien-éire et de réussite. La direction
informe le CE qu'elle fait partie de différents groupes collaboratifs de directions
pour mener & bien son rdle de pilotage du projet éducatif.

10.3 Ecoles efficaces et enseignement efficace

Mme Dubé communigue aux membres du CE que les membres du comité de
pilotage sont trés impliqués dans les dossiers pour mener a bien leur rble de
leaders pédagogiques.

Un groupe d'enseignants ainsi que la direction sont impliqués dans une COP au
sujet des écoles efficaces menée par Frangois Massé du projet CAR et de la
fedération des centres de setvices scolaires, 1.'idée est de former des équipes
collaboratives performantes qui visent la réussite de tous les éléves. Ces moments
d'échanges et de formations sont frés sfimulants et dynamisent [es actions et les
réflexions. Six rencontres sont prévues.

Un autre groupe d'enseignants ainsi qu'une orthopédagogue font partie d'un
groupe de formation avec la TELUQ au sujet de I'enseignement efficace. Trente
heures de formation sont prévues.

Un autre groupe d'enseignants ainsi que la direction sont impliqués dans une COP
au sujet de la RAI (systéme a paliers multiples). Quatre rencontres sont prévues.

Un demier groupe d’enseignants et une orthopédagogue sont impliqués dans le
projet Mixité 2.0 avec 'Université Laval et TUQAM.

10.4 Projet Mixité 2.0
Le Projet Mixité 2.0 est toujours sur pied. Les enseignants sont plus que jamais
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Résolution
CE 24-25-016

Résolution
CE 24-25-017

soucieux davoir des pratiques évaluatives qui soutiennent réellement le
cheminement de f'éléve. Le 1¢" novembre prochain, toute Féquipe sera présente
avec M. Fréderic Doré pour échanger au sujet de [a rétroaction. Qu'est-ce qu'une
rétroaction? Comment peut-elie réellement servir la réussite de I'éléve? Comment
analyser un échange avec un éléve afin de bien cibler ses forces et ses défis? La
communication saine et bienveillante avec nos éléves est un souci de premier
ordre au Chéteau. Nous avons également et toujours le souci de bien
communiguer le cheminement des enfants aux parents. Nous travaillons trés fort
a développer des outils qui permettent de suivre les progrés des éléves, de fournir
des attentes claires au sujet des manifestations de progrés dans différentes
sphéres. Nous sommes également soucieux de mettre en place des contexies
d'apprentissage authentiques et riches qui engagent I'éléve dans son parcours
scolaire.

10.5 Camp Minogami

La direction présente un projet de camp pour les éléves de 6@ année. Il s'agit du
méme projet que les années antérieures. Cependant, les prix ont augmenté. Les
membres du CE sont d'accord pour réaliser, au besoin, une campagne de
financementi spécifique pour le projet. It est recommandé d'explorer d’abord avec
les parents et les éléves concernées.

Mme Carrier propose fa réalisation de l'aciivité au Camp Minogami et M. Quesnel
I'appuie.

Les membres sont ouverts & recevoir une demande de campagne de financement.

10.6 Rendez-vous de la rentre}e
A la demiére rencontre du CE, il avait été question que ce dernier contribue
financiérement au rendez-vous des familles de i'automne.

Mme Carrier propose que 500 $ soit déduit du budget du CE 2 titre de contribution
volontaire pour [e rendez-vous des familles du mois de septembre et M. Parent
l'appuie.

11. | INFORMATION DES MEMBRES DU PERSONNEL
11.1 informations des enseignants
M. Hénault confirme la participation de la chorale a Viens jouer avec nous le 24
mai 2025.
Mme St-Laurent informe qu'une auteure viendra faire des ateliers auprés des
éleves de tous les niveaux pendant la semaine du frangais.
M. Langevin est a la recherche d'arbitres et de marqueurs pour les matchs de
basket, il invite les membres & passer le mot aux jeunes qui pourraient étre
intéressés.
11.2 Informations des membres du service de garde
Mme Légaré indique que c’est la semaine québécoise des directions
d'établissement scolaire et souligne le travail exceptionnel de notre directrice,
Mme Dube.

12 | INFORMATION DU REPRESENTANT DU COMITE DE PARENTS
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N/A

13 | INFORMATION DE LA REFRESENTANTE DE LA COMMUNAUTE

N/A

14 | VARIA

M. Hénault nous communigue certains défis quant & la gestion des autorisations
de photographie des éléves lors d'activités. Les membres explorent différentes
options possibles pour faciliter e tout.

15 | PROPOSITION DE LA !.EVEE DE L’ASSEMBLEE ET RAPPEL DE LA DATE
DE LA PROCHAINE REUNION

Mme Bigras remercie les membres. Elle souhaite a tous et toutes une bonne
année scolaire. Le prochain CE est le 10 décembre a 18h30.

Les membres sont également invités & réserver les 11 et 12 décembre & leur
agenda pour la préparation des recettes en pots et du marché de Nogl.

Résolution Mme Légaré propose [a levée de I'assemblée & 21h et est appuyée par M.
CE 24-25-18 Loignon.

Corinne Voyer

Secrétaire
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Président Direction






