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A lattention des familles et des éléves du Chateau

Chateau-d’Eau, une école ouverte, un milieu

. engagé et des éleves actifs!

ECOLE DE ﬁ

CHATEAU-D’EAU https://cscapitale-ecole-dechateau-deau.ca/
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NOTRE ECOLE; UNE ECOLE QUI SE DEMARQUE PAR LA QUALITE DE SON MILIEU DE VIE

1. PRESENCE A L’ECOLE

Les éleves sont tenus d’étre présents a école tous les jours indiqués au calendrier scolaire, selon
la loi. Toute absence doit étre signifiée a ’école. La présence en classe est un facteur de réussite
scolaire important.

2. PONCTUALITE

Maternelle Primaire
Surveillance dans la cour le matin 8h00 a 8h05 8h00 a 8h10
Début et fin des cours le matin 8h05a10h32 8h10a11h30
Surveillance de la cour 12h45 & 12h50 12h45 a 12h55
en aprés-midi
Début et fin des cours 12h50315h15 12h55a15h 15
en aprés-midi

Retard : Des retards trop fréquents entraineront des conséquences (ex: reprendre son temps). Si I’éléve arrive en
retard, il doit se présenter au secrétariat pour récupérer venir signaler sa présence.
O Assiduité

Etre présent a I’heure aide I’enfant & développer sa compréhension du temps, a développer son sens de
l’organisation et a adopter de bonnes méthodes de travail.

Etre présent a ’heure aide votre enfant a étre prét, comme tous les autres au bon moment, pour
apprendre. Cela diminue le stress et prédispose positivement le cerveau.

Les retards compromettent les routines de classe et dérangent le groupe entier. Il est tres important que
les enfants soient présents a ’heure. A son arrivée, I’enfant doit se présenter au secrétariat.

o Départen fin de journée
Aucun éléve non-inscrit au service de garde ne peut rester sur le terrain de I’école apres la cloche. Il doit

retourner a la maison selon les modalités prévues pour lui avec ses parents. Aucun flanage n’est toléré
sur le terrain de l’école.

3. CIRCULATION PENDANT LES HEURES DE COURS
e Entouttemps, les éleves marchent dans ’école.
e Pendant les heures de classe, les éléves se déplacent en silence en prenant soin de ne pas déranger les autres
qui travaillent. Aucune perte de temps n’est tolérée. En fait, toute circulation doit étre limitée et autorisée

par un enseignant.

e Auxsorties, les éleves s’habillent calmement et quittent au son de la cloche.



4. LES RECREATIONS

e Tous les éléves doivent sortir a la récréation. Si vous étes en santé pour fréquenter I’école, vous |’étes aussi
pour profiter de ces quelques minutes a U'extérieur! Les éléves doivent attendre la présence d’un adulte pour
sortir de [’école.

e Compte tenu de 'importance que nous accordons aux activités physiques et bienfaits du plein air dans notre
école, les enfants doivent étre convenablement vétus en TOUT TEMPS (ex : pluie fine, froid) afin de pouvoir
profiter du grand air en toute occasion (ex : porter des bottes lorsqu’il y a de la neige et non, des souliers).

e Différentes zones de jeu sont offertes. Les enfants doivent utiliser le matériel de I’école, le partager et le
ramener aux cabanons.

e Les constructions de neige doivent étre partagées. Elles n’appartiennent a personne ni la neige ou morceaux
de neige durcie.

e Le matériel doit étre utilisé de fagon sécuritaire (ex : branches, ballons, frisbee) pour éviter les blessures aux
éléves et au personnel.

e Les éleves doivent demeurer a porter de vue des surveillants et respecter les aires de jeux autorisées (ex: ne
pas se cacher derriere les cabanons, dans les talus ou derriére le Bivouac).

e Lesjeux de bagarre, les lancers de balles de neige, les roues, les acrobaties et les montagnes humaines (de
type cheerleading) sont interdits.

e A la cloche, les éléves doivent prendre leur rang devant la porte qui leur est désignée et entrer en calme
silencieusement, un derriére 'autre en respectant I’éleve devant eux.

e Lesélévessontencouragés ajouer, a aider les autres, a admettre les autres dans leurs jeux, a s’ouvrir aux idées
des autres, a résoudre leurs conflits pacifiquement par eux-mémes dans un premier temps, a respecter toutes
personnes, a prendre soin du matériel et de I’environnement.

e Leséleves sont invités a demander 'aide des adultes et des médiateurs pour les aider a régler les conflits ou
pour signaler des situations.

5. NUTRITION

e Pourlacollation, seuls les fruits frais, les fruits séchés, les légumes frais, le fromage, les yogourts a boire
ou en tube, les compotes de pommes et les craquelins sont acceptés. La gomme, les barres tendres, les
muffins, barres de type « pattes d’ours » et autres friandises sont interdits en tout temps en classe, dans la
cour de I’école et dans l’autobus.

6. TENUE VESTIMENTAIRE

e Les éleves doivent étre convenablement et proprement vétus. La culotte et la jupe courtes, les vétements et
les « gougounes » (tong) de plage, le gilet-bedaine, les vétements troués, les camisole avec bretelles minces,
les tenues portant des images de violence et les souliers a roulettes sont interdits a [’école. Les chaussures qui
marquent le plancher sont interdites.

e Le costume d’éducation physique est obligatoire : pantalon court, t-shirt et espadrilles (vétements différents
de ceux portés en classe). Il faut changer de chaussures a lintérieur de la classe selon la saison et la
température et toujours porter des chaussures a l’école, c’est une question de sécurité.



7.

RESPONSABILITES

Respect du matériel de ’école

L’école met a la disposition des éléves beaucoup de matériel (ex : livres, manuels, ordinateurs, jeux, matériel
d’éducation physique, etc.). Ilimporte d’en prendre soin, de contribuer a maintenir un environnement propre
(ex: laver son pupitre, ranger ses effets, etc.) et de l'utiliser a bon escient. Des frais pourront étre exigés aux
parents en cas d’usure prématurée, de bris volontaire ou de perte de matériel. Ceci s’applique également a
Penvironnement de 'école.

Obijets personnels de la maison apportés a ’école

De nombreux objets sont perdus chaque année. Apprendre aux enfants a reconnaitre et ranger leurs effets
font parties de nos mandats. L’école n’est pas responsable des effets personnels des enfants et ce, peu
importe s’ils sont perdus, brisés, volés ou autres. Les effets de valeur doivent étre gardés a la maison.
Les jouets ou objets non essentiels pour les travaux scolaires (billes, cartes, etc.) doivent étre autorisés par
I’enseignant ou I’éducateur du service de garde de votre enfant et la direction. Evidemment, aucun échange
ne sera accepté.

Vélos, planches a roulettes et autres

Par mesure de sécurité, il est interdit de circuler avec des objets véhiculant sur le terrain de I’école (vélo,
planche a roulettes, etc.) pendant les heures de classe et du service de garde. Les vélos doivent étre fixés aux
supports prévus a cet effet de 6 h 45 a 17 h 45. Il est de votre responsabilité de vous assurer d’avoir un bon
cadenas et que votre enfant connaisse les régles de sécurité routiére a vélo. L’école n’est pas responsable des
bris ou vols qui pourraient survenir.

Appareils électroniques et utilisation d’internet

Une politique ministérielle interdit les objets électroniques (cellulaire, iPod, tablette, montre
intelligente, etc.) a ’école. Ces appareils seront retirés et remis aux parents. Selon 'usage fait, des sanctions
pourraient étre données.

Internet et tout le matériel de notre parc informatique servent a favoriser 'apprentissage de nos éleves et
ajoutent une plus-value a lUenseignement. Toutes autres utilisations, sites interdits, manipulations
frauduleuses, cyberintimidation ou vandalisme, seront sanctionnées. Les outils numériques servent
presqu’exclusivement a des fins pédagogiques. Aucun jeu sur du temps de classe ne sera toléré.

Notes importantes :

Les objets non autorisés seront confisqués et les parents seront informés de la situation par un
membre de ’équipe-école afin de les récupérer.

IMPORTANT - L’école n’est pas responsable des pertes ou des vols des effets personnels et scolaires des
enfants.

Communications avec ’école, supervision des travaux, accompagnement a la réussite

Au Chéateau, nous croyons que la réussite de nos éléves est une responsabilité partagée entre ’école,
les parents, la communauté et ’enfant lui-méme.

Implication des parents

Quoique l’école détienne de nombreuses responsabilités a ’égard du bien-étre et de la réussite de ses
éléves, il importe de rappeler que I’apport des parents (entente entre les parents d’'une méme famille de
surcroit) est un facteur important des résultats obtenus. A cet effet, il est de la responsabilité du parent de



veiller a ce que son enfant soit disposé, prét, motivé, soutenu, impliqué a ’école et soucieux des regles de
conduite obligatoires. Les intervenants scolaires travaillent en collaboration avec les parents, I'enfant et la
communauté pour y parvenir.

e Au Chéteau, nous croyons fermement au travail d’équipe. A cet égard, nous souhaitons étre informés des
changements qui pourraient influencer 'engagement, le bien-étre et la concentration de votre enfant a
’école. Nous comptons sur vous pour superviser le sac d’école, les collations, la boite a lunch, 'habillement,
les devoirs, la présence a I’école et les appareils électroniques. Nous comptons sur vous également pour
venir aux rencontres, faire des appels selon les besoins, répondre aux courriels (8h a 16h), poser des
questions, valider des informations ou signaler des situations.

e Votre présence a I’école pour différentes activités et projets est toujours la bienvenue. Nous avons besoin de
votre soutien pour discuter positivement de [’école avec votre enfant, avoir des attentes réalistes et
encourager jour aprés jour.

e Nous comptons sur vous pour consulter quotidiennement le Mosaik Portail afin de prendre connaissance
des observations des intervenants de ’école.

8. CIVISME, VOUVOIEMENT ET RESPECT DES ADULTES

Civisme et respect a ’école | Gouvernement du Québec

Développer la culture du civisme en milieu scolaire aide a créer un climat d’apprentissage sain et bienveillant, a
réduire les conflits et a préparer les éléves a devenir des citoyens respectueux et responsables dans la société. Cela
permet également de favoriser le bienétre, la santé mentale positive et la réussite éducative des éléves, tout en
prévenant les situations de violence et d’intimidation.

Le civisme en contexte scolaire, c’est :

e [’ensemble des comportements et des attitudes qui témoignent du respect des personnes, des regles et
des valeurs de la communauté;

e l’ensemble de regles écrites ou non écrites et de normes sociales qui facilitent la vie en groupe pour que
tous aient acces a un environnement sain, respectueux et équitable (fait référence a la cohésion sociale,
au savoir-vivre et au vivre-ensemble);

e laparticipation, 'engagement et le développement du sens des responsabilités pour favoriser un climat
de classe propice aux apprentissages, contribuer positivement a la vie de ’école, participer aux activités
scolaires et extrascolaires, prendre soin des ressources mises a sa disposition et respecter
’environnement scolaire.

Le civisme a I’école de Chateau-d’Eau est primordial pour se sentir bien et apprendre dans un climat sain tant
de la part des adultes que de la part des enfants. Il s’inscrit au coeur de nos valeurs et de notre plan de lutte
pour contrer la violence ainsi que 'intimidation. Nous mettons en place différentes stratégies pour enseigner et
accompagner les éléves au regard du civisme. Différents outils dont des capsules thématiques sont aussi
disponibles pour les parents.

Tous les éleves s’adressent convenablement aux adultes (ton, choix des mots). Ils vouvoient tous les adultes
et ils utilisent les termes « Madame » et « Monsieur » lorsqu’ils s’adressent au personnel de l’école.


https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/ressources-outils-reseau-scolaire/sante-bien-etre-jeunes/prevention-violence-intimidation-ecoles/civisme-respect-ecole

2 L’impolitesse, ’arrogance, ’argumentation, la provocation, le manque de civisme, le ton
utilisé ainsi que le choix des mots sont des éléments qui sont repris systématiquement
avec les enfants. Le respect de ’adulte est obligatoire au Chateau et ce, peu importe la

situation.

2 Capsules CIVISME AU CHATEAU : le-civisme-au-chateau-tableau-des-capsules-aux-

parents.pdf

9. TRANSPORT SCOLAIRE https://www.cscapitale.qc.ca/transport-scolaire/

Transport scolaire

e |llesttresimportant que les enfants respectent les régles prévues dans le transport scolaire.

e En cas de probléme, il est possible de discuter avec le chauffeur. Si I’enfant ou ses parents ne sont pas
satisfaits, la direction pourra apporter un appui pour tenter de trouver une solution. En cas de non- respect
des regles de sécurité et d’'usager du transport scolaire, des avis de manquement peuvent étre émis. L’éléve

qui ne respecte pas les réglements du transport peut en étre suspendu apres 3 manquements.

e Toutéleve doit respecter la propriété d’autrui et les régles de sécurité dans autobus. Il est interdit de manger,
de boire, de macher de lagomme dans les véhicules scolaires. Les enfants doivent s’asseoir des qu’ils montent
dans Pautobus et attendre que le véhicule soit arrété pour se lever et descendre. Aucun cri n’est toléré. Le

respect du chauffeur est obligatoire et le vouvoiement est requis également.

10. PLAINTES DES PARENTS OU DES ENFANTS

Sil’éléve et son parent ont des interrogations ou des insatisfactions a manifester, ils sont invités a communiquer dans les plus brefs
délais avec la personne concernée dans un premier temps, puis avec la direction si la réponse leur semble incompléte ou
insatisfaisante. Il est également possible, si une entente satisfaisante n’est pas identifiée entre 'école et le parent, de porter plainte

au secrétariat général par le biais du lien suivant : https://www.cscapitale.qc.ca/processus-de-plainte/

&« /M,J&’W@J&W,WWWD/ »
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JE SUIS INTERESSE AUX
AUTRES ET AUX IDEES
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OQUVERTURE

ARRET €

REFLEXIONN
ACTION

AVANT DE PARLER OU DE FAIRE QUELQUE
A CHOSE, JE PRENDS UNE PAUSE.

JE PENSE A COMMENT LES AUTRES
a POURRAIENT SE SENTIR.

ENSUITE, JE DECIDE QUOI DIRE OU FAIRE.

LA VAGH

E DES MELS



https://ecole-dechateau-deau.cssc.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2025/07/le-civisme-au-chateau-tableau-des-capsules-aux-parents.pdf
https://ecole-dechateau-deau.cssc.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2025/07/le-civisme-au-chateau-tableau-des-capsules-aux-parents.pdf
https://www.cscapitale.qc.ca/transport-scolaire/
https://www.cscapitale.qc.ca/processus-de-plainte/

BIEN VIVRE ENSEMBLE

X

ECOLE DE f

CHATEAU-D’EAU

Des valeurs inspirantes, des comportements positifs attendus, du renforcement positif et
des mesures de sécurité définies

Pour Bien Vivre Ensemble, il importe de définir des valeurs porteuses ainsi que des comportements positifs attendus permettant a chacun des individus de se sentir bien a
école (ex : se sentir en sécurité, se sentir accepté tel que I'on est, socialiser, apprendre, ressentir du bien-étre). Voici le tableau de nos régles de conduite :

Valeurs/ Lieux

EN TOUT TEMPS ET EN
TOUT LIEU

(classe, service de
garde, autobus, sorties,
musique, etc.)

COULOIRS ET
ESCALIERS

BIENVEILLANCE

Se montrer attentif au bien-
étre et au bonheur des
autres

Je fais un message clair avec le JE.
J'utilise un langage respectueux.
J’écoute la personne qui me parle.

Je pose des gestes positifs envers les
autres.

Je circule calmement et je chuchote,
si nécessaire.

ENGAGEMENT

Donner le meilleur de soi-

méme

Je suis concentré.
Je suis positif et je persévére.

J’essaie.

OUVERTURE

Se montrer intéressé aux
autres et aux nouvelles
idées

J’écoute les idées différentes de
chaque personne.

Je reconnais que I'autre peut avoir
des forces et des défis différents des
miens.

J’accepte que l'autre ne pense pas
comme moi.

COLLABORATION

Participer activement a un
projet ou une idée
commune

Je cherche des solutions en acceptant
les idées des autres.

Je participe aux activités.

J’attends mon tour.

Je me déplace en silence. Si c’est
nécessaire, je chuchote.

Je laisse passer le groupe qui est déja
engage.

Je circule a droite.
Je me dirige uniquement a I'endroit
prévu.

Je marche au rythme de celui qui est
devant moi en gardant un espace.




CROCHETS ET
CASIERS

VESTIAIRES AU GYM

SALLE DES TOILETTES

GYMNASE

BIBLIOTHEQUE

COUR EXTERIEURE
(RECREATION - SDG)

Si c'est nécessaire, je chuchote.

Je respecte I'espace et les effets
personnels de chacun.

Je range mes effets personnels au bon
endroit.

Je m’habille ou me déshabille sans
perdre mon temps.

Je respecte l'intimité des autres.

Je parle sur un ton de conversation.
Je touche uniquement a mes effets
personnels.

Je me change sans perdre mon temps.
Je place mes effets personnels au bon
endroit.

Je garde pour moi les commentaires sur
le corps des autres.

Je signale a I'adulte les objets laissés
dans le vestiaire, si je suis le dernier.

Je respecte mon intimité et celle des
autres.
Je me lave les mains avant de quitter.

Je tire la chasse d’eau lorsque j'ai
terminé.
Je garde I'endroit propre.

Je rejoins mon groupe dés que j'ai
terminé.

Je prends soin du matériel et des lieux.
J'utilise le matériel de fagon sécuritaire
selon la consigne donnée.

Je range le matériel lorsque j'ai terminé
lactivité.

Je garde toute nourriture et boisson a
I'extérieur du local.

Je participe aux activités proposées.

J'adapte mon niveau d'énergie a I'activité
proposée.

J'accepte les différents niveaux d’habileté
de chacun.

Je fais preuve d’esprit sportif.

Je manipule les livres avec soin.

Je chuchote.

Je laisse mon espace propre avant de
quitter.

Je lis en silence pour me concentrer.

Je prends un livre et je I'explore.

Je partage mes coups de cceur.

Je prends soin du matériel.
Au son de la cloche ou au signal de
l'adulte :

- Jjarréte mon activité

- jerapporte tout le matériel

- je prends mon rang calmement
Je demande de 'aide lorsque je suis
témoin d’un incident ou d’'une situation
inhabituelle.

J'applique les régles du jeu.

Je fais preuve d’esprit sportif.

J'utilise mes stratégies de résolution de
conflit.




« Ici, je réussis et je m’épanouis au quotidien! »

Comportements positifs attendus

Pour chacune des valeurs de |’école, des comportements positifs sont
attendus et constituent le coeur de notre éducation en matiére de bien-étre
dans notre milieu. Chaque semaine au cours des premiers mois de I’école, les
enfants seront amenés a discuter, apprendre et intégrer les comportements
positifs attendus. Tous les intervenants de lécole participeront a ces
enseignements en planifiant des activités diverses. Des occasions de renforcer
les comportements positifs sont également prévus.

Plan de lutte pour contrer la violence et  cucomopr sueuinconmu estsounisaa
Lintimidation

Un plan de lutte pour contrer la violence et intimidation a été défini par ’équipe avec [’approbation du CE en 22-
23. Vous pouvez lire la version détaillée ainsi que la version imagée sur le site internet de notre école.
Plan de lutte pour contrer la violence et l'intimidation 22-23

Manquements mineurs: des comportements qui respectent
nos valeurs!

Un manquement mineur concerne les comportements positifs attendus a I’école. S’il y a répétition de ces
manquements, nous appliquerons une démarche d’intervention éducative graduée. La collaboration de la famille
est également essentielle afin de faire cesser ces manquements répétitifs.

Manquements majeurs: des comportements qui ne
respectent pas nos valeurs!

Un manquement majeur constitue une atteinte grave a nos valeurs que ce soit sur le plan du bien-&tre physique
ou psychologique d’une personne. C’est un geste dangereux pour soi, les autres ou I’environnement.

L’encadrement de ce type de manquement consiste en la mise en place d’un arrét d’agir immédiat pour l'éléve
(ex : les comportements compromettent sa sécurité et/ou celle de son entourage immédiat, démontrer une attitude
inacceptable). Ce type de manquement nécessite une intervention rapide de I’adulte qui envoie un signal a ’éleve.

« Lors d’un manquement majeur, l’éléve s’expose a une sanction qui est déterminée par la direction de ’école. Elle tient
compte de la gravité, la durée, la fréquence, ’étendue, la dangerosité, la légalité du comportement et de 'impact sur la
ou les victimes. Le choix tient compte également de ’dge, de la maturité, de l’aptitude de U’éléve et de lintérét de
Uéléve. » (LIP)
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https://ecole-dechateau-deau.cssc.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2023/06/plan-de-lutte-22-23-version-imagee.pdf
https://college.clionautes.org/le-college-et-le-vivre-ensemble.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

Définition de la violence et de intimidation:

On entend par « violence » : toute manifestation de force, de forme verbale, écrite, physique, psychologique ou
sexuelle, exercée intentionnellement contre une personne, ayant pour effet d’engendrer des sentiments de
détresse, de la léser, de la blesser ou de Popprimer en s’attaquant a son intégrité ou a son bien-étre psychologique
ou physique, a ses droits ou a ses biens. (loi 56, 2012)

On entend par « intimidation » : tout comportement, parole, acte ou geste délibéré ou non a caractére répétitif,
exprimé directement ou indirectement, y compris dans le cyberespace, dans un contexte caractérisé par l’inégalité
des rapports de force entre les personnes concernées, ayant pour effet d’engendrer des sentiments de détresse et
de léser, blesser, opprimer ou ostraciser; (loi 56, 2012)

Donc l'intimidation, ce n’est pas ... un conflit, une simple blague a ton sujet, méme si elle te fait de la peine, un
surnom mogqueur que tes amis emploient pour te taquiner, une chicane ou une bagarre avec un autre éléve, un
copain qui n’a pas envie de jouer avec toi aujourd’hui ou quelqu’un qui a parlé dans ton dos une fois ou deux!

Quoigu’il en soit, si votre enfant ne se sent pas bien a ’école compte tenu de ses relations avec ses pairs, il
importe gu’un intervenant de ’école soit rapidement avisé pour Uaider a régler la situation.

A SAVOIR

Si votre enfant adopte des comportements violents et agressifs et que les adultes ne parviennent pas a
I’apaiser dans un délai raisonnable (environ 20 minutes), vous serez contactés pour venir le chercher.

Sachez qu’il est interdit pour les adultes de école d’utiliser des mesures contraignantes envers un enfant,
a moins d’exception reliée a la sécurité de Uenfant lui-méme et des autres.

ROLE DE L’ELEVE

Critéres pour bien jouer mon role d’éléve dans la classe :
i Pourquoi@

Je suis en position d'écoute P

1y *ifh*'l Pour apprendre
Je l1éve ma main pour parler Pour me sentir bien dans la classe

JE DONNE LE MELLLEUR .

DEHoI-HEkE Pour ne pas nuire aux autres
J'écoute la personne qui parle = ok Pour me sentir en confiance

Pour me sentir écouté

Je le dis lorsque J'ai une question ou que je ne comprends pas. | Four que mon enseignant soit disponible

pour nous soutenir dans nos
apprentissages
Pour avoir du plaisir a étre en classe

Je respecte ce qui m'entoure (personnes et matériel)

Je m'occupe de moi

X

ECOLE DE :

CHATEAU-D’EAU

Je fais le travail demandé
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Quelles actions posées?

Renforcement verbal et non verbal (sourire, clin d’ceil, pouce en I'air, petit mot, collant, étampe)

Diplomes des Commandos

Afficher les méritants dans le corridor sur le tableau d’honneur des Commandos

Semaine de la persévérance

Activités privileges, journées thématiques, activités-écoles, rassemblements

Temps pour une activité agréable (récréation, jeux libres, casse-téte, dessin, diner, film, bingo, écouter de la musique, etc.)
Responsabilité confiée (ex : brigade, escouade, médiateurs, conseil des éléves, tutorat)

Message positif aux parents

Moment avec un adulte signifiant (diner, moment dans le local de la TES, etc.)

Méritants énoncés dans I’Avis de Chateau

Choix dirigé

Permettre un moment au coin calme

S'approcher de I'éléve (proximité de I'adulte) ou garder une distance, selon I'état de I'éléve

Faire un message discret (parler tout bas, écrire un post-it) ou un rappel non-verbal (ex : pointer, signe de téte, diriger avec les bras, etc.)

Intervenir par un signe non verbal ou un signe convenu avec I'éléve

Relire les comportements inscrits dans la fiche d’enseignement explicite avec I'éléve

Enseigner explicitement le comportement attendu en sous-groupe ou en individuel (modelage et pratique)

Offrir une pause supervisée (time away)

Délimiter I'espace

Faire un arrét d’agir (a définir) pour le protéger de lui ou des autres

Nommer a I'éléve qu’un retour aura lieu a un moment ou les deux (enfant et adulte) seront disposés

Fixer un moment de proximité avec I'adulte (ex : chaque jour, 1 x/sem.)

Soutenir I'éléve dans I'auto-analyse de ses gestes et attitudes dans un but de prise de conscience (ex : objectif mensuel, outil de préparation au plan d'intervention,
réflexion)

Offrir un atelier Fonctions exécutives

Accompagner I'éléve a observer, chez les autres, un comportement a adopter (ex. : *“Montre-moi trois éléves qui le font de la bonne maniere...”) (donner des exemples
d’observations lors de la récré)

Utiliser une feuille de suivi des progres de I'éléve avec des objectifs gradués, réalistes et atteignables ou un systéme de motivation personnalisé

Identifier un bon coup par jour, par demi-journée (cahier des réussites)



https://drive.google.com/file/d/11fdbZL0EQJvpoBcG0WXWLco-rheoe2ey/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K_WutpjwTm_dhGIvRLWc2ZD4Z4BSlo1G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K_WutpjwTm_dhGIvRLWc2ZD4Z4BSlo1G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K_WutpjwTm_dhGIvRLWc2ZD4Z4BSlo1G/view?usp=sharing

Incident (manquement mineur)

Comportement de |"éléve qui nuit a son fonctionnement ou aux activités de I'école.

Un incident ou un manquement mineur est considéré comme étant sans danger (sécurité) et sans

atteinte a l'intégrité de la personne. Ce type de manquement nécessite une intervention
éducative ponctuelle de la part de l'intervenant témoin de I'événement, soit une mesure d‘aide
suivie d'un renforcement lorsque I'éléve adopte le comportement attendu.
Au besoin, un outil de consignation peut étre utile afin de savoir si le comportement se produit a
répétition.

Circule dans I'école sans permission

Continue a jouer aprés le son de la cloche

Dessine dans les livres, sur le mobilier ou les murs

Mange de la nourriture non permise (bonbons, gomme, etc.)
N'a pas la tenue vestimentaire appropriée

N’écoute pas la personne qui parle

Ne suit pas les procédures propres a un lieu, a une activité
Crie dans le corridor

Tarde a rejoindre son groupe, flane (dans les déplacements)
Touche ou déplace certaines choses dans le corridor

Utiliser des moyens différenciés pour l'aider a adopter les comportements attendus (pictogrammes, séquences, aide-mémoire, outils sensoriels, outils de référence

e Mettre en place une entente de comportement entre un éléve et un adulte ou entre deux enfants
e Mettre en place un plan d'action, un plan d’intervention et appliquer les moyens
e Rediriger I'attention de I'éléve, faire diversion
e Donner une responsabilité
e Jumeler I'éléve avec un pair aidant ou avec un adulte de confiance
(]
comme le role de I'éléve, émotions, résolution de conflits, etc.)
e Laisser un deélai entre la demande et la mise en action (quelques minutes)
e Cibler une place stratégique en classe, dans le rang ou ailleurs
® Récréation guidée ou accompagnée, garde a vue
e Retrait temporaire de la classe (interclasse)
e Décalage des transitions (ex : entrer avant les autres au son de la 1™ cloche)
e Retirer un objet qui dérange I'éléve afin de faciliter sa concentration et sa coopération

DISTINCTION DES COMPORTEMENTS ADOPTES PAR L'ELEVE AFIN DE FACILITER L'INTERVENTION DE L’ADULTE ET LES SUIVIS

Manquement aux valeurs (majeur)

Un manquement aux valeurs est un comportement de |'éléve qui constitue
une atteinte grave a son bien-étre physique ou psychologique, a celui d'une
autre personne ou a l'environnement. Une analyse de la situation permet a
I'équipe de prendre ses décisions. Un manquement aux valeurs suppose un
arrét d'agirimmédiat. Tout manquement aux valeurs doit étre consigné.

Une atteinte a la personne ayant comme effet de léser, de blesser ou
d’opprimer toute personne en s’attaquant a son intégrité, a son bien-étre
psychologique ou physique, a ses droits ou a ses biens; un danger (pour
soi, les autres ou I'environnement):

e Crache sur les autres, pince, donne un coup de pied, mord...
Frappe, pousse les autres ou fait trébucher, bat, agresse
Emet des commentaires racistes, sexistes, homophobes ou autres
Humilie ou insulte quelqu’un, menace, diffame
Brise du matériel volontairement
Lance des objets dangereux (ciseaux, glace, roches, etc.)
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https://drive.google.com/file/d/1Ej-g8-vs6bAiCh6-n3R0aNRm6dWc07uZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1g66CAP3pB-tmSmBo75Jw4EFxqIFnc0hL/view?usp=sharing
file:///E:/Caro/2020-2021-AD/Chantier%20encadrement-documents%20de%20travail%20Caro/Encadrement%20juillet/Breakout%20room%20-%20animé%20par%20les%20membres-relais.docx

Prend les objets sans permission

Argumente, réplique

Exprime son mécontentement de fagon non verbale (roule des yeux)
Court dans le corridor

Fait des bruits inappropriés

Exclut les autres

Ne respecte pas l'intimité des autres

Parle a des moments ou des endroits inappropriés

Se moque des autres

Se tiraille

Triche
Utilise un langage inapproprié (peu importe la langue)

Incite a la violence

Fait des gestes a connotations sexuelles

Fait un usage inapproprié d'un appareil électronique (vidéo,
enregistrement, etc.)

A en sa possession, un objet interdit (ex : montre électronique,
cellulaire, allumettes, etc.)

Intimide ou incite a l'intimidation

Une infraction a une loi, au Code criminel ou au Code civil:

Fait du vandalisme

Fait un usage inapproprié d'une substance (ex : médicament)
Est en possession ou fait la vente de drogues, médicaments ou
d’alcool

Fume ou vapote sur le terrain de I'école

Est en état de consommation

Est en possession d'armes

Utilise, sans autorisation, un appareil électronique

Vole

Intimide et/ou fait de la cyberintimidation

Une entrave a la sécurité que doit nécessairement assurer I'école a toute
personne sur son territoire »:

Fugue (quitte le terrain de |’école sans permission)
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Au Chateau, nous sommes des Commandos ! ﬁ

Nous sommes uniques, positifs, engagés et altruistes!  &i%aioe

Se pose des questions, veut apprendre, veut découvrir, pose des questions

Prend le temps de regarder, de comparer, d’écouter les consignes, suit les
enseignements, analyse des images, des mots, des situations

Participe, persévere, veut comprendre, veut apprendre, cherche, s’implique, démontre
une attitude positive envers les apprentissages

S’engage dans ses apprentissages, se pose des questions, cherche a comprendre, met a
profit ses forces et ses talents, participe

Démontre de la créativité, donne ses idées et opinions, propose des projets, trouve des
solutions

Persévere malgré les difficultés, termine ce qu’il commence

\Voir OBSERVATEUR

Se préoccupe de la qualité de ses travaux, se préoccupe des autres, se préoccupe du
matériel a sa disposition, se préoccupe de ses effets personnels, se préoccupe des
regles

Les coupons Bon coup sont remis aux éléves qui posent des gentils, gratuits, avec
ceceur et empathie.
COUPON BON COUP
Quelques fois par année, des priviléges sont donnés parmi ceux qui auront des
COUPONS BONS COUPS.
OBSERVATIONS
POSITIVES (soi) Des observations positives sont inscrites dans Mosaik Portail et communiquées aux
parents.
SYSTEME DE Les enseignants et les éducateurs, selon les besoins, mettent en place des systémes
MOTIVATION qui aident les éléves a adopter des comportements sains et pacifiques.
ACTIVITES A différents moments dans ’année, des activités collectives sont prévues pour féliciter

COLLECTIVES les éleves de leurs bons comportements et renforcer le sentiment d’appartenance.

« Ici, je réussis et je m’épanouis au quotidien! »
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LA COMMUNICATION AUX PARENTS AU REGARD DES ATTITUDES ET

COMPORTEMENTS POSITIFS ATTENDUS

Au Chéateau, nous croyons a I'importance d’une communication famille/école positive. Aucun
manque de respect n’est toléré entre les adultes de [’école et les parents. Différentes modalités
sont possibles pour faire les suivis des enfants, plus précisément.

Type de
communication

Informations importantes

Message électronique

Les intervenants de I’école peuvent communiquer avec vous en cours de journée ou
en fin de journée, du lundi au vendredi, pour de courtes observations ou demandes.
L’horaire des échanges est de 7Th30 a 17h30.

Appel

Les intervenants de [’école peuvent communiquer avec vous en cours de journée ou
en fin de journée, du lundi au vendredi, pour des questions qui demandent des
explications, clarifications, discussions et autres. L’horaire des échanges est de 7h30 a
17h30.

Rencontre

Les intervenants de ’école peuvent vous inviter a une rencontre en journée, du lundi
au vendredi, pour faciliter la mise en place d’actions, le partage de solutions,
’échange concernant une situation, la présentation des travaux et autres. Les heures
de rencontres se situent entre 7h30 et 16h30.

Vous pouvez également demander une rencontre, advenant une préoccupation ou
une problématique particuliére.

Message écrit

Les intervenants de [’école peuvent vous écrire un message manuscrit.

Consultation des
travaux, de ’agenda
et des outils de
communication

Une bonne communication commence par 'intérét porté envers ’école et les travaux
de classe de votre enfant. Tous les soirs, il importe que vous vous assuriez que votre
enfant étudie et réalise ses travaux afin de faciliter sa compréhension.

N’hésitez pas a contacter les adultes de I’école pour toutes questions.

SOl

Mosaik Portail Parent

(Web ou application)

o2 moz aik

» D o

Acces aux parents

Des observations et des interventions consignées au dossier de I’éleve et
communiquées aux parents par ’entremise du Mosaik Portail Parent.

(Procédurier pour les parents a venir en septembre)
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« Ici, je réussis et je m’épanouis au quotidien! »

PROCEDURIER :E;

POURLES PARENTS

CHALTEAU-DEAU

PORTAIL PARENTS

HTTPS:/ [PORTAILPARENTS.CA/ACCUEIL/FR/

1

HTTPS://PLAY GOOGLE COM/STORE/APPS/DETAILS?
10=CA.GRICS MOZ AIKPORTAIL PARENTS

—

OUVRIR UNE SESSION

CONSULTER FREQUEMMENT LE MOSAIK e e
PORTAIL DE VOTRE ENFANT POURY LIRE LES 3 Messaces'
OBSERVATIONS DES ADULTES AU QUOTIDIEN s iy_AE
COMMENTAIRES POSITIFS
4
> COMPORTEMENT A SURVEILER

MERCI DE DISCUTER DE L ECOLE AVEC VOTRE
ENFANT ET DE CONTRIBUER A UN ENVIRONNEMENT
D'APPRENTISSAGE SAINET POSITIF

Annexe SOI

* Informations tirées du document : Document théorique — Module de Suivi des observations et des interventions (SOI) pour le primaire et le secondaire, réalisé en collaboration avec Optania

Critéres de classification des descripteurs du SOI
* Informations basées sur le cadre de référence du MEES et le modéle d'intervention de la Réponse a l'intervention (RAI).

Catégories Critéres des descripteurs

@
Comportements
positifs

Toute amélioration ou tout geste positif effectué par I'éléve.
L'intention est d'augmenter I'estime de soi et la confiance.
La reconnaissance des bons comportements favorise la répétition de ceux-ci.

YooY

v

Le comportement nécessite une intervention ou des mesures d'aide.

Il nécessite aussi un accompagnement si les comportements sont répétitifs

Il référe au processus de développement de 'organisation et de fautonomie de I’éléve (méthodologie).
Il peut faire référence a des difficultés attentionnelles.

Il réfere souvent a des comportements a caractére hon volontaire.

Ces comportements ont besoin d'étre modelés et éduqués et font l'objet d’apprentissages.

A

A

Comportements
Couleurs a surveiller
correspondantes
dans le
diagramme

Y ov

v

Le comportement nécessite une intervention.

Il référe a une attitude déplacée et délibérée ou a un comportement inadéquat.

La répétition du comportement doit étre prise en considération (la gradation peut étre suivie par les protocoles
automatisés).

L'intervention qui suivra devra prendre en considération la fréquence, la constance, I'intensité et la durée du
comportement.

v

v

O

Comportements
a modifier

v

v

> Le comportement nécessite une intervention obligatoire et systématique.
» lltransgresse des lois ou des conventions sociales.
> Le geste présente une atteinte a I'intégrité ou a la sécurité.

© GRICS, Ao(t 2022
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Qualités Mes amis

Mes compétences Ce qui m’aide
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ENGAGEMENT A APPRENDRE ET A CONTRIBUER AU BIEN-ETRE

Lecture du document

O
O
O

J’ai lu le document avec mon enfant. @

J’ai lu le document sans mon enfant.
Je n’ai pas lu le document.

Discussion avec mon enfant au sujet des régles, attentes, procédures, role de ’éléve et mesures

de soutien
O Nous avons discuté des éléments suivants particuliérement :
O Nous n’avons pas discuté des éléments du document.
Engagement de Uenfant
Y. O Je comprends les régles de ’école.
T 0O Jene comprends pas les regles de ’école.
Fo O Je comprends 'importance de jouer mon rdle d’éléve pour apprendre.
-‘95 O Je ne comprends pas ’importance de jouer mon role d’éléve pour apprendre.
© O Je comprends que je dois étre respectueux envers les adultes et leur autorité en gestes et
=2 en paroles.
O Je comprends que je dois étre respectueux envers les autres éléves en gestes et en
paroles.
O Je ne comprends pas pourquoi je devrais respectueux avec les autres.
__ O Je m’engage a faire mon possible pour que le climat de la classe soit positif pour
AN apprendre (ex : ne pas déranger, participer, poser des questions, persévérer, collaborer)
O Je ne suis pas prét a faire mon possible pour que le climat de la classe soit positif pour
apprendre.
@ O Je comprends que la violence est interdite a ’école et je m’engage a ne pas en faire.
O Je ne comprends pas pourquoi la violence est interdite a ’école.
F O Je m’engage a ne pas avoir d’objet électronique a ’école.
O Je ne m’engage pas a avoir d’objet électronique a I’école.
O Je comprends importance de signaler les situations ol je ne me sens pas bien.
O Je ne comprends pas importance de signaler les situations ou je ne me sens pas bien.
@ O Je comprends ces attentes, mais j’aurais besoin d’aide au sujet de :
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Signature de ’enfant:

Engagement dU parent (cochez tous les éléments essentiels pour vous) @

OO0

Je comprends que U’école est un milieu inclusif qui permet le développement des individus
dans une philosophie de collectivité et je m’engage a la respecter.

Je comprends importance que I’école accorde aux valeurs, aux comportements positifs,
a la communication non-violente ainsi qu’au civisme dont le vouvoiement et je m’engage a
appuyer ces principes.

Je m’engage a ce que mon enfant soit présent et a ’heure a ’école tous les jours.

Je m’engage a vérifier les travaux et ’étude a faire tous les jours.

Je m’engage a vérifier le dossier de mon enfant sur Mosaik Portail tous les soirs afin de
savoir si des communications me sont destinées au sujet du comportement a école.

Je m’engage a communiquer avec ’école, si une situation particuliére survient ou si j’ai
des préoccupations.

Je comprends Uimportance que les parents ainsi que les adultes de ’école travaillent en
équipe pour le mieux-étre de mon enfant.

J’aimerais de l’aide ou des ressources au sujet de ce point abordé dans le document :

Signature du parent:

Engagement de l’enseignant etde l’éducateur %
G

O Je m’engage a mettre en place des moyens qui permettront a votre enfant de
progresser vers les cibles identifiées.

O Je m’engage a travailler en collaboration avec les collégues et les parents pour le
mieux-étre de votre enfant.

O Je m’engage a communiquer de facon claire, positive et au moment opportun avec
vous pour faire état des forces et défis ainsi qu’identifier des pistes pour soutenir
votre enfant.

O Je m’engage a assumer pleinement mon role et a mettre en ceuvre mon expertise
en matiere de pédagogie et d’accompagnement pour favoriser la réussite et le
bien-étre de votre enfant.

Signature de 'enseignant:

Signature de ’éducateur :
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Rencontres de ’enfant avec ’enseignant :

17 étape

« Ici, je réussis et je m’épanouis au quotidien! »

2¢° étape

3¢ étape

21



https://www.teljeunes.com/
https://www.alloprof.qc.ca/
https://www.ciusss-capitalenationale.gouv.qc.ca/triplep/
https://sante.gouv.qc.ca/repertoire-ressources/ressource/?nofiche=919
https://sante.gouv.qc.ca/repertoire-ressources/ressource/?nofiche=919

